. Avantwerk LEGAL Al BEZPLATNY MATERIAt - DLA KANCELARII

Polityka korzystania ze sztucznej inteligenciji
w kancelarii

Wz6r wewnetrzny do przyjecia przez kancelarie

Materiat dla adwokatow i radcow prawnych — kancelarie solo, mate i Srednie

Jak korzystacé z tego wzoru

Niniejszy dokument jest wzorem poglgdowym przeznaczonym do samodzielnego dostosowania przez
kancelarie. Miejsca wymagajace uzupetnienia oznaczono nawiasami kwadratowymi, np. [nazwa
kancelarii]. Przed przyjeciem polityki nalezy: (1) uzupetni¢ wszystkie pola w nawiasach
kwadratowych, (2) dostosowac tre$¢ poszczegodlnych postanowien do faktycznych narzedzi i procesow
stosowanych w kancelarii, (3) skonsultowac¢ ostateczng wersje z adwokatem lub radcg prawnym. Wzér
nie stanowi porady prawnej i nie zastepuje indywidualnej oceny prawnej sytuacji kancelarii.

§1Cel i zakres stosowania

1.1 Niniejsza Polityka korzystania ze sztucznej inteligencji (dalej: Polityka) okresla zasady stosowania
narzedzi i systemow sztucznej inteligencji w [nazwa kancelarii], [forma prawna, np. adwokatura /
kancelaria radcy prawnego / spotka partnerska adwokatéw i radcéw prawnych], z siedzibg w
[miejscowosc], NIP: [numer NIP].

1.2 Polityka realizuje tacznie:

» obowigzek zapewnienia kompetencji w zakresie sztucznej inteligencji po stronie podmiotu
stosujgcego, wynikajgcy z art. 4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/1689 z
dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie ustanowienia zharmonizowanych przepiséw dotyczacych
sztucznej inteligencji (dalej: Akt o Al);

o obowigzek rozliczalnosci administratora danych osobowych wynikajacy z art. 5 ust. 2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (dalej: RODO);

« wymogi ochrony tajemnicy zawodowej wynikajgce z art. 6 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o
adwokaturze (dalej: Pr.adw.) oraz art. 3 ust. 3-6 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych
(dalej: u.r.p.).

1.3 Polityka obowigzuje wszystkich adwokatow, radcoéw prawnych, aplikantow oraz personel
administracyjny i pomochniczy zatrudniony w kancelarii lub S$wiadczacy na jej rzecz ustugi — niezaleznie
od formy zatrudnienia lub podstawy wspétpracy.

1.4 Polityka wchodzi w zycie z dniem wskazanym w §10 i podlega przegladowi w terminach okreslonych
w §9.



§2 Definicje

Na potrzeby niniejszej Polityki przyjmuje sie nastepujace definicje:

2.1 Narzedzie Al — oprogramowanie lub ustuga oparta na sztucznej inteligencji, w tym generatywne
modele jezykowe, systemy wyszukiwania semantycznego oraz narzedzia do analizy dokumentéw i
automatyzacji korespondenciji, stosowane w procesie swiadczenia pomocy prawnej lub w administracji
kancelarii.

2.2 System Al w chmurze — narzedzie Al, ktérego modele obliczeniowe dziatajg na serwerach
dostawcy poza infrastrukturg kancelarii; dane wprowadzane przez uzytkownika sg przesytane siecia
telekomunikacyjng do infrastruktury dostawcy zewnetrznego.

2.3 System Al lokalny (on-premise) — narzedzie Al dziatajgce wytgcznie na urzadzeniach lub
serwerach kancelarii, bez przesytania danych wprowadzanych przez uzytkownika do zewnetrznych
systemow.

2.4 Dane objete tajemnica zawodowg — wszelkie informacje uzyskane przez adwokata lub radce
prawnego w zwigzku z udzielaniem pomocy prawnej, w szczegolnosci informacje o kliencie, sprawie,
dokumentach, stanowiskach procesowych, strategii i faktach — objete bezwzgledng ochrong na mocy
art. 6 Pr.adw. lub art. 3 ust. 3-6 u.r.p. Obowigzek ten jest bezterminowy i nie wygasa po zakonczeniu
stosunku zlecenia.

2.5 Dane zanonimizowane — dane, z ktérych trwale usunieto lub zastgpiono wartosciami fikcyjnymi
wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje osoby fizycznej lub przyporzadkowanie do konkretnej
sprawy; anonimizacja musi by¢ nieodwracalna.

2.6 Dostawca systemu Al — podmiot zewnetrzny dostarczajgcy kancelarii dostep do narzedzia Al na
podstawie umowy licencji, subskrypcji lub innej umowy.

2.7 Umowa powierzenia przetwarzania — umowa o powierzeniu przetwarzania danych osobowych w
rozumieniu art. 28 RODO, zawarta z dostawcg systemu Al przetwarzajgcym dane osobowe w imieniu
kancelarii.

§3 Zasady ochrony tajemnicy zawodowej i danych klientow

3.1 Pierwszenstwo tajemnicy zawodowej. Zadne postanowienie niniejszej Polityki nie uchyla ani nie
ogranicza bezwzglednego obowigzku zachowania tajemnicy zawodowej wynikajgcego z art. 6 Pr.adw.
lub art. 3 ust. 3-6 u.r.p. W przypadku watpliwosci co do dopuszczalnosci uzycia narzedzia Al w
konkretnym przypadku, obowigzuje zasada ostroznosci: dane klienta nie sg przekazywane do systemu.

3.2 Minimalizacja danych. Zgodnie z art. 5 ust. 1lit. c RODO, do narzedzia Al przekazuje sie wytgcznie
dane niezbedne dla realizacji konkretnego celu; dane nadmiarowe sg usuwane przed przestaniem.

3.3 Anonimizacja jako srodek domysiny. Wszedzie, gdzie to mozliwe i wystarczajgce, przed
przekazaniem tresci do narzedzia Al stosuje sie anonimizacje w rozumieniu §2 ust. 2.5. Anonimizacja
nie jest srodkiem wystarczajgcym, jezeli zachodzi mozliwos¢ ponownej identyfikacji danych na
podstawie kontekstu lub dodatkowych informacji.

3.4 Zakaz przekazywania danych objetych tajemnica do systeméw chmurowych bez podstawy
prawnej i umownej. Dane objete tajemnicg zawodowg w rozumieniu §2 ust. 2.4 nie sg przekazywane do



narzedzia Al w chmurze bez fgcznego spetnienia nastepujgcych warunkéw: - (a) zawarto umowe
powierzenia przetwarzania zgodnie z art. 28 RODO; - (b) dostawca zapewnia wymagany poziom
bezpieczenstwa danych zgodnie z art. 32 RODO; - (c) nie istniejg zakazy wynikajgce z regulaminéw
zawodowych lub uchwat organéw samorzadowych.

3.5 Integralnos¢ i poufno$é. Srodki techniczne i organizacyjne stosowane przy korzystaniu z narzedzi
Al spetniajg wymogi art. 32 RODO — adekwatnie do charakteru danych i poziomu ryzyka naruszenia.

§4 Dopuszczone i niedopuszczone zastosowania narzedzi Al

Kategoria Przyktady zastosowan Warunki
Redagowanie tekstéw na danych
w petni zanonimizowanych;
analiza zrodet prawa i

orzecznictwa na podstawie . .
. Brak przesytania danych objetych
publicznie dostepnych P y y Ity

Dozwolone . . tajemnicg; anonimizacja
materiatow; ttumaczenie .
nieodwracalna

dokumentow niezawierajgcych
danych osobowych klientéw;
generowanie szablondéw pism bez
tresci konkretnej sprawy

Analiza dokumentéw

zawierajgcych dane osobowe Zawarta umowa powierzenia (art.
Dozwolone po spethieniu klientéw; przygotowywanie 28 RODO); spetnione warunki §3
warunkow z §3 ust. 3.4 projektow pism w oparciu o tres¢ ust. 3.4; wynik weryfikowany

sprawy; przeszukiwanie akt z przez prawnika zgodnie z §5

uzyciem semantyki Al
Przekazywanie danych objetych
tajemnica do narzedzi, z ktorych
dostawcami nie zawarto umowy
powierzenia; korzystanie z kont
konsumenckich dostawcy Al do
obstugi spraw klientow;
. automatyczne przesytanie akt do
Zabronione , Zakaz bezwzgledny
zewnetrznych systemow bez
kontroli prawnika; stosowanie
narzedzi, ktorych regulamin
zastrzega prawo trenowania
modeli na danych uzytkownika
bez wyraznego wytaczenia tej
opcji
4.1 Poza przypadkami wskazanymi w tabeli, kazde nowe zastosowanie narzedzia Al wymaga uprzedniej
oceny przez osobe odpowiedzialng z §9 i — w razie potrzeby — aktualizacji niniejszej Polityki.



§5 Nadzér cztowieka nad wynikami narzedzi Al

5.1 Kazdy wynik wygenerowany przez narzedzie Al, ktéry ma zosta¢ wykorzystany w pracy prawniczej
— w szczegolnosci projekt pisma procesowego, opinia, analiza sprawy, projekt umowy lub odpowiedz
na korespondencje klienta — podlega weryfikacji merytorycznej i formalnej przez uprawnionego
prawnika przed przekazaniem klientowi albo ztozeniem w sgdzie lub organie.

5.2 Weryfikacja obejmuje w szczegolnosci: sprawdzenie zgodnosci tresci z obowigzujgcym prawem,
poprawnosc¢ powotanych przepiséw i orzeczen, adekwatnosc¢ do okolicznosci faktycznych sprawy oraz
brak informaciji nieprawdziwych lub niezweryfikowanych.

5.3 Skorzystanie z narzedzia Al nie zwalnia prawnika z odpowiedzialnosci zawodowej i dyscyplinarnej
za prawidtowosc¢ wykonywanej pracy. Tres¢ wygenerowana przez narzedzie Al stanowi wytacznie
materiat pomocniczy; staje sie pracg prawnicza dopiero po jej weryfikacji i przyjeciu przez prawnika.

5.4 Adwokaci i radcowie prawni kancelarii stosujg narzedzia Al zgodnie z obowigzujgcymi normami
etyki zawodowej — odpowiednio Kodeksem Etyki Adwokackiej i Kodeksem Etyki Radcy Prawnego — w
zakresie, w jakim dotyczg one korzystania z narzedzi technologicznych w procesie swiadczenia
pomocy prawne;.

§6 Wymog umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

6.1 Korzystanie z jakiegokolwiek narzedzia Al, w wyniku ktérego dochodzi do przetwarzania danych
osobowych klientow przez dostawce zewnetrznego, jest dozwolone wytgcznie po uprzednim zawarciu
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych spetniajgcej wymogi art. 28 ust. 3 RODO.

6.2 Osoba odpowiedzialna wskazana w §9 prowadzi rejestr zawartych uméw powierzenia, obejmujgcy
€O najmniej: nazwe dostawcy systemu Al, zakres powierzonych danych, date zawarcia umowy oraz
czas obowigzywania powierzenia.

6.3 Przed wdrozeniem nowego narzedzia Al w chmurze, osoba odpowiedzialna weryfikuje, czy
dostawca oferuje umowe powierzenia przetwarzania zgodng z art. 28 RODO, a w szczegdlnosci czy
umowa zawiera gwarancje bezpieczenstwa i poufnosci danych wymagane przez kancelarie jako
administratora. Brak mozliwosci zawarcia takiej umowy stanowi przeszkode do wdrozenia narzedzia
przy przetwarzaniu danych osobowych klientow.

6.4 Kancelaria jako administrator danych osobowych (art. 4 pkt 7 RODO) ponosi odpowiedzialnos¢ za
wybor dostawcow, weryfikacje ich zgodnosci z art. 28 RODO oraz oceneg wdrozonych przez nich
srodkdéw technicznych i organizacyjnych wymaganych art. 32 RODO.

§7 Kompetencje i szkolenie (art. 4 Aktu o Al)

7.1 Kancelaria realizuje obowigzek wynikajacy z art. 4 Rozporzadzenia (UE) 2024/1689 (Akt o Al),
naktadajgcego na podmioty stosujgce systemy Al obowigzek podjecia dziatan zapewniajgcych
wystarczajgcy poziom kompetencji oséb obstugujgcych systemy Al, z uwzglednieniem kontekstu i
zastosowania konkretnego narzedzia.



7.2 Kazda osoba, o ktorej mowa w §1 ust. 1.3, przed dopuszczeniem do korzystania z narzedzia Al
objetego niniejszg Polityka, zapoznaje sie z jej trescig i potwierdza to podpisem lub adnotacja
elektroniczng w rejestrze prowadzonym przez osobe odpowiedzialna.

7.3 Kancelaria zapewnia szkolenie obejmujgce co najmniej: - (a) zasady dziatania narzedzi Al
stosowanych w kancelarii, ze szczegdélnym uwzglednieniem architektury danych (przetwarzanie lokalne
kontra chmurowe) i ryzyk z tym zwigzanych; - (b) obowigzki wynikajgce z Aktu o Al, RODO i tajemnicy
zawodowej w kontekscie stosowania Al w pracy prawniczej; - (c) prawidtowe weryfikowanie wynikéw
generowanych przez narzedzia Al oraz rozpoznawanie typowych bteddéw tych systemow.

7.4 Pierwsze szkolenie odbywa sie w terminie [np. 30 dni] od wejscia w zycie niniejszej Polityki lub od
daty wdrozenia nowego narzedzia Al — nie pdzniej jednak niz przed pierwszym skorzystaniem z
danego narzedzia przez dang osobe. Szkolenia odswiezajgce odbywajg sie co najmniej raz na [np. 12
miesiecy] lub niezwtocznie po istotnej zmianie stosowanych narzedzi lub regulacji prawnych.

7.5 Odbycie szkolenia dokumentuje sie w rejestrze ze wskazaniem daty, zakresu i listy uczestnikow.
Rejestr przechowywany jest przez osobe odpowiedzialng z §9 przez okres co najmniej [np. 3 lata] od
daty szkolenia.

§8 Rejestrowanie uzycia narzedzi Al

8.1 W aktach kazdej sprawy, przy przygotowaniu ktorej korzystano z narzedzia Al, umieszcza sig
adnotacje o tresci:

~Przy przygotowaniu [projekt pisma / analiza / ttumaczenie — wpisac wtasciwe] korzystano z narzedzia
Al Wynik zweryfikowany przez [imie i nazwisko prawnika] w dniu [data].”

Dopuszcza sie prowadzenie adnotacji w systemie zarzadzania sprawami kancelarii, pod warunkiem
zapewnienia trwatosci i niezmiennosci zapisu.

8.2 Adnotacja stanowi dowdd realizacji obowigzku rozliczalnosci z art. 5 ust. 2 RODO oraz weryfikuje
fakt sprawowania przez kancelarie nadzoru nad wynikami generowanymi przez Al, zgodnie z §5
niniejszej Polityki.

8.3 Kwestia ewentualnego informowania klientéw o korzystaniu z narzedzi Al przy obstudze ich sprawy
podlega odrebnej ocenie kancelarii, z uwzglednieniem obowigzkoéw wynikajgcych z regulaminow
zawodowych oraz art. 13 RODO w zakresie informacji o stosowanych procesach. Niniejszy wzor nie
rozstrzyga tej kwestii.

§9 Osoba odpowiedzialna, przeglad i aktualizacja

9.1 Za nadzor nad stosowaniem niniejszej Polityki, prowadzenie rejestrow z §6 i §7 oraz koordynacje
przegladow odpowiada: [imig i nazwisko], [stanowisko / funkcja w kancelarii, np. wspdlnik zarzgdzajgcy
/ wyznaczony adwokat / radca prawny].

9.2 Polityka podlega przegladowi co [np. 12 miesiecy], a takze niezwtocznie w przypadku: - (a)
wdrozenia howego narzedzia Al lub istotnej zmiany w funkcjonowaniu narzedzia dotychczas
stosowanego; - (b) wejscia w zycie nowych przepisow lub wytycznych Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, organow samorzgdu adwokackiego lub radcowskiego albo Europejskiej Rady



Ochrony Danych, majgcych istotny wptyw na stosowanie Al w kancelarii; - (c) incydentu
bezpieczenstwa zwigzanego z korzystaniem z narzedzia Al.

9.3 Zmiany Polityki wymagajg zatwierdzenia przez [wspolnika zarzgdzajgcego / osobe wskazang w ust.
9.1] i sg niezwtocznie komunikowane wszystkim osobom, o ktérych mowa w §1 ust. 1.3.

§10 Postanowienia koncowe

10.1 Niniejsza Polityka wchodzi w zycie z dniem [data].

10.2 Wszelkie kwestie nieuregulowane Polityka rozstrzyga sie na podstawie: Rozporzadzenia (UE)
2024/1689 (Akt o Al), Rozporzagdzenia (UE) 2016/679 (RODO), ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o
adwokaturze, ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych, Kodeksu Etyki Adwokackiej oraz
Kodeksu Etyki Radcy Prawnego.

10.3 Polityka obowigzuje bezterminowo do czasu jej uchylenia lub zastgpienia nowa wersjg przyjetg w
trybie przewidzianym w §9.

[miejscowos¢], dnia [data]

[imie i nazwisko]
[funkcja]
[nazwa kancelarii]

Informacja dla kancelarii korzystajgcej z wzoru

Niniejszy wzdor ma charakter wytgcznie poglagdowy i pomocniczy. Nie stanowi porady prawnej ani opinii
prawnej w rozumieniu przepisdw o swiadczeniu pomocy prawnej. Kancelaria przyjmujgca ten dokument
jako wtasng polityke wewnetrzng powinna dostosowac jego tres¢ do swojej specyfiki, rodzaju
stosowanych narzedzi Al, struktury organizacyjnej i aktualnego stanu prawnego. Ze wzgledu na
etapowe wchodzenie w zycie Aktu o Al (kolejne przepisy stosuje sie do 2 sierpnia 2026 r. i dalej) zaleca
sie biezgce sledzenie zmian regulacyjnych i aktualizacje Polityki stosownie do nowych wymagan.

B Avantwerk Legal Al
Budujemy narzedzia Al dla kancelarii, w ktorych tres¢ sprawy zostaje na urzadzeniu prawnika — nie na naszym serwerze.
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